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2023- 2024 оқу жылында мектепке дейінгі жас кезеңіндегі тұйық балаларға жүргізілетін психодиягностикалық және түзету, кеңес беру жұмыстарының жоспары:
	№
	Жүргізілетін жұмыстың мазмұны
	Өткізілу формасы
	Уақыты

	Психодиагностикя

	1
	Стоттың «Бақылау картасы».
	Баладағы тұйықталуды бақылау схемасы арқылы анықтау.
	Қазан


	Психокоррекциялық жұмыс

	2
	«Эмоцияны жаттықтырамыз» жаттығуы, «Өзіңді мақта» жаттығуы
	Ойын- жаттығулар

	Қазан

	3
	«Суретші», «Бет перделер» ойыны

	Ойын - жаттығулар
	Қазан

	4
	«Кім жоқ», «Сиқырлы шар» жаттығуы
	Ойын - жаттығулар

	Қараша

	5
	«Еліктеу», «Қырықаяқ» ойындары
	Ойын - жаттығулар
	Қараша

	6
	«Титаник», «Қандайкейіп?» ойыны
	Ойын- жаттығулар
	Желтоқсан

	7
	«Баланың ашу - ызасын басу әдіс - тәсілдері»
	Ойын- жаттығулар
	Желтоқсан

	8
	«Неден қорқасың? Суретін сал, оны жең»
	Ойын- жаттығулар
	Қаңтар

	9
	«Сен қандайсың?», «Өзіңді мақта», «Жан - жануарлардың әрекетін жаса» ойындары
	Ойын- жаттығулар

	Қаңтар

	10
	«Көкөністермен ұрыс» ойындары
	Ойын- жаттығулар
	Ақпан

	11
	«Бейне», «Еліктеу» жаттығуы
	Ойын- жаттығулар
	Ақпан

	12
	«Қолғап», «Ойыншықты тауып ал» ойындары
	Ойын- жаттығулар

	Наурыз

	13
	«Мейірім», «Көңілді би» жаттығуы
	Ойын- жаттығулар
	Наурыз

	14
	«Қырықаяқ» ойындары, «Қолғап» жаттығуы
	Ойын- жаттығулар
	Сәуір

	15
	«Ватмандағы саяхат», «Дұрыс бағыттағы қадам» жаттығуы
	Ойын- жаттығулар
	Сәуір

	16
	Стоттың «Бақылау картасы».

	Баладағы тұйықталуды бақылау схемасы арқылы анықтау.
	Мамыр

	Психологиялық кенес

	17
	Тұйық мінез- құлықты баламен балалардың ата- аналары мен педагогтарына кеңестер мен ұсыныстар.
	Кеңес беру ( ата- аналар бұрышына стенд дайындау). Ұсыныстар
	Барлық айлар




Туйык баланы аныктау критерийі
Стот бойынша баланы бакылау картасы.
Баланың аты- жөнi: Талғат Ибраһим (казан)
Туйыкталу. Адамдармен карым- катынастан кашкактайды.
	№
	Тұжырым
	Иә 
	Жоқ 

	1
	Ешкашан ешкiммен амандаспайды
	+
	

	2
	Ешкiмн сәлемiн алмайды
	+
	

	3
	Баска адамга жакындык танытпайды
	+
	

	4
	Әнгiмелесуден кашкактайды
	+
	

	5
	Баска «әлемде» өмiр сүредi
	
	+

	6
	Қол ецбегiне тарыкпайды
	
	+

	7
	Ұжымдык ойындарга кызыкпайды
	+
	

	8
	Адамдардан кашкактайды
	+
	

	9
	Үлкендерден алыс журедi
	+
	

	10
	Басқа балалардан мүлдем шеттеледi
	+
	

	11
	Баска адамдарды байқамаған секiлдi жүредi
	+
	

	12
	Әнгiме устiнде тынышсызданып, такырыбынан ауыткып кетеді
	
	+

	13
	Өзiн «сақ жануар» секiлдi ұстайды
	+
	




















2021- 2022 оқу жылындағы тұйық бала тізімі
	№
	Баланың аты- жөні
	Тобы
	Тұйықтық белгілерінің іс- әрекеттер саласында көріну түрлері

	1
	Талғат Ибраһим
	«Тұлпар» ересек тобы
	· Ешқашан ешкіммен амандаспайды;
· Ешкімнің сәлемін алмайды;
· Басқа адамға жақындық танытпайды;
· Әңгімелесуден қашқақтайды;
· Басқа әлемде өмір сүреді;
· Қол еңбегіне тарықпайды
· Ұжымдық ойындарға қызықпайды;
· Адамдардан қашқақтайды;
· Үлкендерден алыс жүреді;
· Басқа балалардан мүлдем шеттеледі;
· Басқа адамдарды байқамаған секілді жүреді;
· Әңгіме үстінде тынышсызданып, тақырыбынан ауытқып кетеді;
· Өзін сақ жануар секілді ұстайды.



















Хаттама №1
Жұмыс бағыты: түзету - дамыту (тұйық бала)
Жұмыс түрі: ойын- жаттығулар
Мақсаты: Баланың бойындағы қорқыныш пен үрейді жою. Қарым -қатынасты дамыту.
Уақыты:09.10.2023жыл
Баланың аты- жөні: Талғат Ибраһим
Тобы: «Тұлпар» ересек тобы
Керекті материалдар: магнитафон
Жүру барысы:
1. «Эмоцияны жаттықтырамыз» жаттығуы
Мақсаты: Жағымды эмоция, қарым - қатынасты жақсарту.
Балалар бір - біріне жағымды сөздер , тілектер айтып өздерінің мейірімдерін бір - біріне сыйлайды.
Психолог: бүгін біздер актер болуға әзірленеміз. Актерлер мектебіне азғана тексеруден кейін қабылданады. Сонымен сендер:
a) күзгі бұлт сияқты түнерулерің керек, ренжулі адам;
ә) жауыз сиқыршы сияқты ашулануларың керек; көпірдегі екі қошқар, аш қасқыр, добын тартып алған бала;
б) қасқырды көрген қояндай қорқу, ұясынан құлаған құстың балапаны, иттің қатты үрген кезіндегі мысықтың баласы;
b) мысықтың күнге қарағаны сияқты жымию, күн, арам түлкі, сен өзгеше ғажайып сиқырды көргендейсің.
Барлығың өте жақсы орындадыңдар. Барлығыңда актерлыққа қабылдандыңдар.
2. «Өзіңді мақта» жаттығуы
Мақсаты: Баладың бойындағы қорқыныш пен үрейді жою. Қарым -қатынасты дамыту.
Бала балалардың және үлкендердің алдында өзін мақтайды: Мен өте ақылдымын, әдемімін, батылмын, сұлумын. т.б.
Қорытынды: Айым ойын- жаттығулар барысында өзін белсенді ұстады, өзіне бағытталып қойылған сұрақтарға дұрыс өз ойымен жауап беріп, өзі өзінің іс-әрекетіне риза болып, ортада ашылғанына қуыныштылығы көздерінен, іс- қимылдарынан байқалды.
Ұсыныс: сөздік қорын молайту. 




Хаттама №2

Жұмыс бағыты: түзету - дамыту (тұйық бала) 
Жұмыс түрі: ойын- жаттығулар 
Мақсаты: Баладың бойындағы қорқыныш пен үрейді жою. Қорқыныштан құтылдыру. Уақыты: 16.10.2023 жыл 
Баланың аты- жөні: Талғат Ибраһим
Тобы: «Тұлпар» ересек тобы
Керекті материалдар: А4, түрлі - түсті бояу, әр түрлі бетперделер
Жүру барысы:
1. «Суретші»
Көлемі үлкен плакатты жерге қойып, бір ыдысқа сұйық етіп бояу езіп, баланың алдына қойыңыз. Бала алдындағы бояуға аяғын, саусақтарын малып алып, қағазға басады. «Жапырақтар түсіп жатыр», «Жануарлардың іздері», «Мозайкалар» т.б. тақырыптар төңірегінде салуға болады.
2. «Бет перделер»
Үлкендер мен балалар әртүрлі қорқынышты маскалар киіп алып билейді.  Одан кейін маскаларын шешіп, бір-бірінің қолын алады. Мұндай ойындарды ойнағаннан кейін баллада қорқыныш сейіледі.
Қорытынды: Ибраһим сурет салу әдісін өте қатты жақсы көреді. Өз бойындағы барлық қысымын алақандарымен сурет салу арқыылы сыртқа шығарғандай болды. Оған әсіресе жануарлардың іздерін салған ерекше ұнап, қуанышқа бөленді.
Ұсыныс: көңіл- күйін көтеретін жаттығулар өткізу. 












Хаттама №3
Жұмыс бағыты: түзету - дамыту (тұйық бала)
Жұмыс түрі: ойын- жаттығулар
Мақсаты: Баланың бойындағы қорқыныш пен үрейді жою. Қарым қатынасты дамыту.
Уақыты: 06.11.2023 жыл
Баланың аты- жөні: Талғат Ибраһим
Тобы: «Тұлпар» ересек тобы
Керекті материалдар: магнитафон
Жүру барысы:
1. «Кім жоқ?»
Ойын шарты: Психолог тақтаға жанұя мүшелерінің суретін іліп қояды. Балалар көздерін жұмады.Тәрбиеші тақтадағы бір жанұя мүшесінің суретін алып тастайды.Балалар көздерін ашады,мұқият қарап шығып,кімнің суреті жоқ екенің табады.
2. «Сиқырлы шар» жаттығуы.
Жайлы музыка ойналады. Балалар орындықтарда отырады. Психолог: орындықтың арқасына арқаңызды қойып, қолыңыз кеуде тұсыңызға қойылуы керек. Мұрныңызбен терең демалыңыз, енді ішіңізді үретін шар деп елестетіңіз. Терең демалған сайын, шар да үлкейе береді. Ал енді аузыңыздан шардағы барлық ауа шығатындай етіп, ауаны шығарыңыз.
Асықпай қайталаңыз. Демалыңыз да, шар қалай ауаға толып, үлкейіп бара жатырғанын өзіңізге елестетіңіз.
Жайлап аузыңыздан шардың ауасы шығып жатырғандай етіп ауаны шығарыңыз. Үзіліс жасап , 5- ке дейін санаңыз. Тағы да демалыңыз да, өкпеңізді ауаға толтырыңыз. Ауаны шығарыңыз және өкпеңіз, тамағыңызғ аузыңыз арқылы ауаның қалай шығып жатқанын сезініңіз. Демалыңыз да, күшіңіздің көбейіп, көңіл- күйіңіздің жақсарғанын сезініңіз.
Үзіліс жасаңыз. Көңіліңізді салып музыка тыңдаңыз. 
Қорытынды: Зейіні тұрақты, ойлау қабілеті жоғары. байқампаздық деңгейі жоғары, кей кездері тұйықтығынан өз ойын толық жеткізуге қымсынды.
Ұсыныс: сөздік қорын молайту. 







Хаттама №4

Жұмыс бағыты: түзету - дамыту (тұйық бала)
Жұмыс түрі: ойын- жаттығулар
Мақсаты:Баладағы тұйықтықты жою, оның ашылып қарым – қатынаста болуына жағдай туғызу. Балалардың ашу, ызасын тарқату, ұжыммен қарым-қатынас жасауға үйрету.
Уақыты: 27.11.2023 жыл
Баланың аты- жөні: Талғат Ибраһим
Тобы: «Тұлпар» ересек тобы
Керекті материалдар: доп
Жүру барысы:
1.«Еліктеу» ойыны
Ойын жүргізуші шапалақты қатты ұрған кезде балалар «у» деп қатты дыбыстап, саусақтарын кере ашып қорқытады. Егер ойын жүргізуші ақырын шапалақтаса «у» деп ақырын дыбыстайды. Ойын барысында ақырын шапалақтауды көбейте отырып, балаларға өте жақсы, ақкөңіл бала екен деп айтып, қатты қорқытпай, ойынды қызыға ойнауға жетелейді.
2.«Қырықаяқ» 
Балалар бірінің артынан бірі тізбек құрып тұрады. Ойын жүргізушінің белгісі бойынша бір-бірінің белінен ұстап, шеңбер бойымен жүреді, жартылай отырып жүреді, бір аяқпен секіреді. т.б. Қимылдарды жасау барысында тізбек үзілмей, барлығы бір адамдай жасау керек. 
Қорытынды: Ибраһимның байқампаздық деңгейі жоғары, кей кездері тұйықтығынан өз ойын толық жеткізуге қымсынды. Бірақ зейіні тұрақты, ойлау қабілеті жоғары.
Ұсыныс: үлкендермен байланысын жақсартатын кеңестер беру. 










Хаттама №5

Жұмыс бағыты: түзету - дамыту (тұйық бала)
Жұмыс түрі: ойын- жаттығулар
Мақсаты: Баладың бойындағы қорқыныш пен үрейді жою. Қарым-қатынасты дамыту.
Уақыты: 04.12.2023жыл
Баланың аты- жөні: Талғат Ибраһим
Тобы: «Тұлпар» ересек тобы
Жүру барысы:
1. «Титаник» жаттығу
«Балалар, сендар жұпқа бөлініп, кім А ал кім Б болады екенін анықтаңдар. Барлық А-лар үстел басын жақындап алдарына қағаз қолдарына қарындаш алып тұрады. Барлық Б-лар маған жақындайды мен олардың құлақтарына кез келген бір кинонын атын айтамын. Олар А-лардың арқаларына сол киноның суретін салады, ал А-лар сол суреттерді қағазға салып қай кино екенін тауып алу керек. Егер А-лар киноның атын тауып алса, дауыстамай Б-лардың құлақтарына сыбырлай қояды. Содан кейін балалар орындарымен ауыстырылады.»
2. «Қандай кейіп?».
Мақсаты: Балалардың ұялшақтың сезімін төмендету.
Психолог ахуал тізімін таратып береді. Бір бала балалардың қандай кейіпте қатып тұрып қалғанын шешу керек. «Толқиды теңіз бір, толқиды теңіз екі, толқиды теңіз үш. Қуаныш фигурасы (ахуал тізімін қара), орныңда қатып тұрып қал». Ахуалдар тізімі: қуаныш, ыза, үрей, мейірім, қызығушылық, ұялшақтық, жетістік.
Осындай тренингтер өткізілсе, балалардың бойындағы ұялшақтық мінездері төмендеп, көп көмек болары анық. Ондай балалар педагогтың назарында үнемі болуы керек.
Қорытынды: балалардың бойында қандайда бір оқиғаларға шамадан тыс мазасыздану, басқа адамдардың сезімі мен қайғысын түсінбеу, кінәні басқаның мойнына арта салу дағдылары жойылған. Өз- өздерін қалыпты, ұжымдық ойындарда белсенді ұстай алады. Үлкендердің, достарының өтініштерін орындауға бас тартпайды, эмпатиялық сезім қалыптасқан.қозғалу координациялары қалыпты. Қойған сұрақтарына жауапты мұқият тыңдау дағдысы қалыптасқан.
Ұсыныс: тұйықтығы мен ұялшақтығын басу мақсатында кеңестер беру. 




Хаттама №6
Жұмыс бағыты: түзету - дамыту (тұйық бала)
Жұмыс түрі: ойын- жаттығулар
Мақсаты: Баладағы тұйықтықты жою, оның ашылып қарым - қатынаста болуына жағдай туғызу. Балалардың ашу, ызасын тарқату, ұжыммен қарым-қатынас жасауға үйрету.
Уақыты: 18.12.2023 жыл 
Баланың аты- жөні: Талғат Ибраһим
Тобы: «Тұлпар» ересек тобы
Керекті материалдар: доп
Жүру барысы:
1.«Баланың ашу- ызасын басудын әдіс-тәсілдері» 
Бала кейде достарына немесе үлкендердің ескертулеріне ренжіп, қатты ашулануы мүмкін. Мұндай кезде бала ренішін ұмытып кетуі үшін бойындағы ашу-ызаны басқа әрекетпен алмастыруға тырысу керек:
1. Өзінің жақсы көретін әнін қатты дауыстап айтқызу;
2. Нысананы көздеп атқызу;
3. Ағасымен немесе қарындасымен пікірлестіру;
4. Сабын көпіршіктерімен үрлеп ойнату;
5. Боксерлердің соғатын құралдарымен ойнату;
6. Гүлді суарту;
7. Мысықтың немесе күшіктің соңынан жүгірту;
8. Үйді бірнеше рет айналып жүгірту;
9. Пәтердегі жиһаздың орнын ауыстыру ( орындықтар, журнал қоятын үстел)
10.Үстел үсті ойындарын ойнату ( футбол, баскетбол, хоккей); 
11.Киімдерін немесе төсек орындарын жинату; 
12.Жерге жатып - тұрып тартылу;
13.Тез қимыл-қозғалыспен ызаландырған адамның суретін салып және оны шимайлап тастау;
Қорытынды: Ибраһим ойын-жаттығулар барысында өзін белсенді ұстады, өзіне бағытталып қойылған сұрақтарға дұрыс өз ойымен жауап беріп, өзі өзінің іс-әрекетіне риза болып, ортада ашылғанына қуыныштылығы көздерінен, іс- қимылдарынан байқалды. Ұсыныс: сөздік қорын молайту. 


Хаттама №7
Жұмыс бағыты: түзету - дамыту (тұйық бала)
Жұмыс түрі: ойын- жаттығулар
Мақсаты: Баладың бойындағы қорқыныш пен үрейді жою. Қорқыныштан құтылдыру.
Уақыты: 04.01.2024 жыл
Баланың аты- жөні: Талғат Ибраһим
Тобы: «Тұлпар» ересек тобы
Керекті материалдар: А4, түрлі - түсті бояу 
Жүру барысы:
1. «Неден қорқасың? Суретін сал, оны жең!»
Баламен әңгімелесу барысында «Сен неден қорқасың?» деген сұрақтар төңірегінде әңгімелесу. Балаға қағаз беріп, қорқатын затының суретін салуды ұсыну. Сурет салып болғаннан кейін баладан қайтадан анықтап сұрап алып, баланың қолына қайшы беріп, қорқынышты (суретті) қиып, ұсақ бөлшектерге бөліп тастауды ұсыныңыз. Қиылған суреттерді қайтадан құрастырып көрсетіңіз, бірақ ол құрастырылмайды. Баланың көзінше қиылған суреттерді қоқысқа тастап, жағып жіберіңіз де, балаға қорқыныш кеткенін, енді ол болмайтынын түсіндіріңіз.
Қорытынды: баламен әңгімелесу әдісі өте сәтті өтті. Оның ашылуына мүмкіндік берілді. Ибраһим өз қорқынышының суретін салуға көп ойланып, түсініксіз суреттер сала бастады. Суретті умаждап жыртып, өзін жеңңіл сезініп қалды. Бала сол арқылы өзінің ішкі қорқнышынан құтылды. 
Ұсыныс: ішкі қысымды сыртқа шығару мақсатында тренингтер ұйымдастыру. 













Хаттама №8
Жұмыс бағыты: түзету - дамыту (тұйық бала)
Жұмыс түрі: ойын- жаттығулар
Мақсаты: бала бойындағыұялшақтық пен жасқаншақтықты жою.
Уақыты: 22.01.2024жыл 
Баланың аты- жөні: Талғат Ибраһим
Тобы: «Тұлпар» ересек тобы
Керекті материалдар: магнитафон
Жүру барысы:
1.«Сен қандайсың?» ойыны
Бала айнаға қарап тұрып, өз-өзін мақтайды. Мысалы: Мен қандай әдемімін, шашым да әдемі, көйлегім де әдемі. Жарасып тұр екен тағы да сол сияқты мадақтаулар жасайды өз- өзіне.
2.«Өзіңді мақта» жаттығуы
Бала балалардың және үлкендердің алдында өзін мақтайды: Мен ақылдымын, әдемімін, батылмын, сұлумын. т.б. 
3.«Жан-жануарлардың әрекетін жаса» жаттығуы
Бала жан-жануарлардың даусын айнытпай салып, әрекеттерін көрсету керек. 
Қорытынды: Ойын- жаттығулар барысында өзін тұйық ұстады. Бар өзіне қойылған сұрақтарға тек ыммен жауап беру арқылы құтылуға тырысты. Көбіне қимылды жаттығуларды ұнатып, вербальды қарым- қатынасқа қызығушылығы төмендігі байқалды. Бойында үрей мен тұйықтық басым. Жаттығуларды орташа деңгейде орындады. 
Ұсыныс: Ибраһимның ата-аналары, тәрбиешілері диалогқа көп түсу керек. 











Хаттама №9
Жұмыс бағыты: түзету - дамыту (тұйық бала)
Жұмыс түрі: ойын- жаттығулар
Мақсаты: Баладағы тұйықтықты жою, оның ашылып қарым – қатынаста болуына жағдай туғызу. Балалардың ашу, ызасын тарқату, ұжыммен қарым-қатынас жасауға үйрету.
Уақыты: 05.02.2024жыл
Баланың аты- жөні: Талғат Ибраһим
Тобы: «Тұлпар» ересек тобы
Керекті материалдар: доп
Жүру барысы:
1.«Көкөністермен ұрыс»
Балалардың ашу, ызасын тарқату, ұжыммен қарым-қатынас жасауға үйрету мақсатында ойналады. Балалар шеңбер жасап тұрады. Ойын жүргізуші бір балаға допты лақтырып, бір көкөніске теңеп айтады. Допты ұстап алған бала бір ойыншыны тағы бір көкөніске теңеп допты лақтырады. Мысалы: Сен сәбізсің. Сен картопсың. Сен қызылшасың. т.б. Ойын баланың ызасын тарқату үшін жылдамдықпен ойналады.
Қорытынды: Ибраһим өзін ойын- жаттығу барысында жайлы, қызығушылығы жоғары, өз ойын ортада айтуға дағдыланған. Басқа адамға баға бере алады. 
Ұсыныс: Достарымен көбірек байланыс орнатуға баулу жаттығулары. 















Хаттама №10
Жұмыс бағыты: түзету - дамыту (тұйық бала) Жұмыс түрі: ойын- жаттығулар
Мақсаты: Баладың бойындағы қорқыныш пен үрейді жою. Қарым -қатынасты дамыту.
Уақыты: 26.02.2024 жыл
Баланың аты- жөні: Талғат Ибраһим
Тобы: «Тұлпар» ересек тобы
Керекті материалдар: магнитафон
Жүру барысы:
1. «Бейне» жаттығуы
Балалар өздерінің сүйікті жануарларын бейнелейді. Психолог балаларға 2 - 3 минут уақыт береді образды бейнелеуге. Сонан соң әр бала кезекпен пантомимикамен жануарларды салады, қалған балалар не салды соны табады. Егер жауап дұрыс болса бала неге сол жануарды жақсы көреді соны сөзбен айтып береді.
- Ал, енді балалар бүгін біз «Сәнді үй» ертегісіндегі жануарлармен кездесіп оларға көмектесіп олармен бірге қызықты, көңілді ойындар ойнадық. 
Енді өзіміз тынығып алайық.
2.«Еліктеу» ойыны
Ойын жүргізуші шапалақты қатты ұрған кезде балалар «у» деп қатты дыбыстап, саусақтарын кере ашып қорқытады. Егер ойын жүргізуші ақырын шапалақтаса «у» деп ақырын дыбыстайды. Ойын барысында ақырын шапалақтауды көбейте отырып, балаларға өте жақсы, ақкөңіл бала екен дейтып, қатты қорқытпай, ойынды қызыға ойнауға жетелейді. Қорытынды: байқампаздық деңгейі жоғары, кей кездері тұйықтығынан өз ойын толық жеткізуге қымсынды. Бірақ зейіні тұрақты, ойлау қабілеті жоғары.
Ұсыныс: үлкендермен байланысын жақсартатын кеңестер беру.











Хаттама №11
Жұмыс бағыты: түзету - дамыту (тұйық бала)
Жұмыс түрі: ойын- жаттығулар
Мақсаты: Баладағы тұйықтықты жою, оның ашылып қарым – қатынаста болуына жағдай туғызу.
Уақыты: 01.03.2024жыл
Баланың аты- жөні: Талғат Ибраһим
Тобы: «Тұлпар» ересек тобы
Керекті материалдар: қолғаптар,әр түрлі ойыншықтар. 
Жүру барысы:
1.«Қолғап» ойыны
Әр ойыншыға қағаздан жасалған қолғаптардың сыңарлары таратылып беріледі. Ойыншылар қолғаптың сыңарына қарай жұптарын тауып, қолғапты үш түспен бірдей етіп әшекелейді. Жұмыстарын аяқтағаннан кейін қолғапты бірігіп қалай әшекейлегендері жөнінде әңгімелеп айтып береді.
2.«Ойыншықты тауып ал»
Ойынға қатысушылар шеңбер жасап тұрады. Бір ойыншының қолында кішкентай ойыншық болады. Ойын жүргізуші теріс қарап тұрып, онға дейін санайды. Осы уақытта ойыншық ұстаған ойыншы қолындағы ойыншығын келесі балаға, ол одан кейінгі балаға жалғастырып бере бастайды. Ойын жүргізуші санап болған кезде ойыншық ұстаған ойыншы ойыншықты алақанына жасырып, қолын алға соза қояды, басқа балалар да, алақандарын жұмып, қолдарын алға созады. Ойын жүргізуші кімде екенін табады. 
Қорытынды: өзін- өзі ұстауы қалыты, жасқаншақтық байқалды жаттығу барысында. Көп заттарға қызығушылығы жоғары болғанымен, мінезінің тұйықтығы қызығушылығын көрсетуге мүмкіндік бермейді. Зейін шоғырлануы, ойлау қабілеттері орташа, өзінің бар қабілетін көрсетуге ынтасы бар.
Ұсыныс: қимылдық ойындармен қоса логикалық тапсырмалардыда жиі ұйымдастыру.









Хаттама №12
Жұмыс бағыты: түзету - дамыту (тұйық бала)
Жұмыс түрі: ойын- жаттығулар
Мақсаты: Баладың бойындағы қорқыныш пен үрейді жою. Қарым -қатынасты дамыту.
Уақыты: 18.03.2022жыл
Баланың аты- жөні: Талғат Ибраһим
Тобы: «Тұлпар» ересек тобы
Керекті материалдар: магнитафон
Жүру барысы:
1. «Мейірім» ойыны
Мақсаты: Жағымды эмоция, қарым - қатынасты жақсарту.
Балалар бір - біріне жағымды сөздер , тілектер айтып өздерінің мейірімдерін бір - біріне сыйлайды.
2.«Көңілді би»жаттығуы
Мақсаты: балалардың көңіл - күйін көтеру, жағымды эмоция сыйлау.
Көңілді әуенге билеу.
Қорытынды: Көбіне қимылды жаттығуларды ұнатып, вербальды қарымқатынасқа қызығушылығы төмендігі байқалды. Жаттығуларды орташа деңгейде орындады. ойын- жаттығулар барысында өзін өте тұйық ұстады. Бар өзіне қойылған сұрақтарға тек ыммен жауап беру арқылы құтылуға тырысты.
Ұсыныс: ортада көңілді ұстауға балалармен достастыру.












Хаттама №13
Жұмыс бағыты: түзету - дамыту (тұйық бала) 
Жұмыс түрі: ойын- жаттығулар
Мақсаты: Баладың бойындағы қорқыныш пен үрейді жою. Қарым - қатынасты дамыту.
Уақыты: 08.04.2024 жыл
Баланың аты- жөні: Талғат Ибраһим
Тобы: «Тұлпар» ересек тобы
Керекті материалдар: магнитафон
Жүру барысы:
1.«Қырықаяқ»
Балалар бірінің артынан бірі тізбек құрып тұрады. Ойын жүргізушінің белгісі бойынша бір-бірінің белінен ұстап, шеңбер бойымен жүреді, жартылай отырып жүреді, бір аяқпен секіреді. т.б. Қимылдарды жасау барысында тізбек үзілмей, барлығы бір адамдай жасау керек.
2. «Қолғап» ойыны
Әр ойыншыға қағаздан жасалған қолғаптардың сыңарлары таратылып беріледі. Ойыншылар қолғаптың сыңарына қарай жұптарын тауып, қолғапты үш түспен бірдей етіп әшекелейді. Жұмыстарын аяқтағаннан кейін қолғапты бірігіп қалай әшекейлегендері жөнінде әңгімелеп айтып береді. 
Қорытынды: ұқыптылық пен байқампаздық, ашықтық, өз ойын еркін жеткізушілік қабілеттері қалыптасып, бала өзін ортада жайлы сезіне алады. балалардың тапсырмаларды орындау арқылы өздеріне деген сенімдерін арттыру жұмысы жүргізілді. Бірі үстем болғанда екіншісі соны қабылдап, шыдамдылық таныту дағдысы қалыптастырылды.
Ұсыныс: басқа адамдармен тіл табысушылығын дамыту ойындары











Хаттама №14
Жұмыс бағыты: түзету - дамыту (тұйық бала)
Жұмыс түрі: ойын- жаттығулар
Мақсаты: Баланың бойындағы қорқыныш пен үрейді жою. Қарым - қатынасты дамыту.
Уақыты: 22.04.2024 жыл
Баланың аты- жөні: Талғат Ибраһим
Тобы: «Тұлпар» ересек тобы
Керекті материалдар: магнитафон 
Жүру барысы:
1.«Ватманға саяхат» жаттығу
Ойынға ватман мен бояулар керек. Бұл ойынды топпен немесе жеке балаңызбен ойнауға болады. Сіздің ұсынысыңыз: «Біз бүгін бірге ватманға саяхатқа шығамыз. әрқайсымыз кезекпен ватманға жақындап суреттер саламыз. Ойынның талабы қылқаламды немесе маркерді ватманнан үзбей сурет саламыз. Егер маркерді ватманнан үзсеңіз онда басқасы келіп, өз суретін сала бастайды. әр қасында 10 сек ғана бар. әртүрлі сызықтарды салуға, түрлі- түсті бояуларды қолдануға рұқсат.»
2.«Дұрыс бағыттағы қадам»
Сендер менің сұрағыма жауап беруге тиіссіңдер, егер сендер дұрыс жауап берсеңдер, онда мен бір қадам алға жасаймын, ал егер қате жауап берсеңдер онда бір қадам артқа шегінемін. Мен есік маңынан бастаймын. Бүкіл бөлмені өтіп, қайта орныма оралуға тиіспін. Мен сендердің қолдарыңдағы пешка ретінде боламын. Соңында көрейік қай жерге келеді екенмін. Сұрақтар пәндерге немесе арақатынастыққа байланысты алуға болады (не ұнайды, не ұнамайды, қандай қиялын бар т.б.).
Қорытынды: ойын барысында балалар өз эмоцияларын сыртқа шығарып, ашу, қорқыныш, қаталдық, жымиюды әр ала өз эмоциясы арқылы көрсетіп өтті. Тапсырманы орындау арқылы ішкі қысымдарын сыртқа шығарып, жайлы күйге енді.
Ұсыныс: белсенділікті арттыруға отбасында ойындар ойнату. 









Туйык баланы аныктау критерийі
Стот бойынша баланы бакылау картасы.
Баланың аты- жөнi: Талғат Ибраһим (мамыр)
Туйыкталу. Адамдармен карым- катынастан кашкактайды.
	№
	Тұжырым
	Иә 
	Жоқ 

	1
	Ешкашан ешкiммен амандаспайды
	
	+

	2
	Ешкiмн сәлемiн алмайды
	
	+

	3
	Баска адамга жакындык танытпайды
	
	+

	4
	Әнгiмелесуден кашкактайды
	+
	

	5
	Баска «әлемде» өмiр сүредi
	
	+

	6
	Қол ецбегiне тарыкпайды
	
	+

	7
	Ұжымдык ойындарга кызыкпайды
	+
	

	8
	Адамдардан кашкактайды
	
	+

	9
	Үлкендерден алыс журедi
	
	+

	10
	Басқа балалардан мүлдем шеттеледi
	
	+

	11
	Баска адамдарды байқамаған секiлдi жүредi
	
	+

	12
	Әнгiме устiнде тынышсызданып, такырыбынан ауыткып кетеді
	
	+

	13
	Өзiн «сақ жануар» секiлдi ұстайды
	
	+




















Ата-аналарға психологиялық кеңес
Адамның өз мүмкіншіліктрін толық көрсетуіне кері әсерін тигізетін қасиеттердің бірі - ұялшақтық, ұяңдық, тұйықтық. Бұл қасиет негізінен адамда бала кезінен пайда болады. Одан бала кезден арылмаса, есейген сайын ол түрлі кедергілерге алып келеді. Табиғатынан ұяң бала сол кедергілерден өте алмауы, қиындықтарға төтеп бере алмауы мүмкін. Бір-екі рет төтеп бере алмаса, біртіндеп оның барлығы бала бойына жинақталып, тұйықталуға, іштен тынуға ұласады да, әр кез сәтсіздіктерге ұшырағанда үнсіз келісіп, күресуден бас тартады. Тіпті, баланың өзін-өзі бағалауы да төмендей бастайды. Өзінің үнемі жолы болмайтындай сезіп, өмір сүруге деген құлшынысы азаяды, тіпті өзін жек көріп кетеді.
Балалардың ұяң, ұялшақ мінезін тәрбиешілер күнделікті қарым-қатынас арқылы жақсы біледі. Ондай балаларды ортаға бейімдесе де, қызығушылығын тудыратын жұмыстар жасаса да еш нәтиже бермегенін маған келіп айтады. Ата-анасымен жеке сұхбаттасып, кеңестер беріледі. Баламен де әңгіме өткізіп, ашылып сөйлеуіне көмектесу. Ұялшақ, тұйық балаларды қалай айқындауға болады? 
Мұндай балалар табиғатынан үндемейді, көзін үнемі төмен салып жүреді, иығы еңкіш тартып тұрады, бір нәрсе айта қалсаң қалтырап кетеді, сөйлегенде ешқашан бетіңе тура қарамайды, тіпті қарапайым сұрақтардың өзіне әрең жауап қайтарады. Олар көбінесе, өз сезімдерін көпшілік алдында көрсетпейді, ішінен уайымдайды, жалғыздықты сезінеді, торығу сезімі басым болып келеді. Оларға абыржу, сасу, қысылу, ұялу, өзін болмашы нәрсеге кінәлі сезіну тән. Кейбір балалар табиғатынан ұяң болмауы мүмкін, олар топ бастауға құмартып тұрады, бірақ оны басқара алмағандықтан, өзін көрсете алмағандықтан, үндемей, ешкімге қосылмай, тұйықталып жүреді. Өз пікірін айтуға жасқаншақтанады. Себебі өзгелердің алдында күлкіге ұшыраймын, мазаққа қаламын деп қорқады. Егер оқушыңыздан осындай белгілерді байқасаңыз, онда оның қолынан келетін істі беріп, соны жасап шығуға бағыт-бағдар беріңіз. Бала орындап болып, сізге көрсеткенде, міндетті түрде мадақтап, ынталандырыңыз. Бұл балаға өз қолынан іс келетіндігіне сенімді болуына көмектеседі. Мадақтау - ұялшақтықты жеңудің бірден-бір жолы. Енді бір ұялшақ балаларға тән қасиеттердің бірі - олар не нәрсені болсын жүректеріне өте жақын алады, өкпешіл болып келеді. Олар қарым-қатынасқа түсуден қашқақтайды, ешкімнің өзіне жақындамауын, тиіспеуін қалап тұрады. Мұндай жағдайда баланы өз іс-әрекеттеріне сенімді етіп, күшіне сендіріп үйрету керек. Баланы өз көзқарасын дәлелдеп шығуға дағдыландыру қажет. Кейбір балаларда ұялшақтық қиялы бәсеңдіктен, ойлау қисынының толық дамымауынан, баяу қимылдың әсерінен болып жатқандықтан, ақыл-ойды дамытуға көп көңіл аударған жөн. Әсіресе, балалар өте жоғары бағалайтын кеңпейілділік, жомарттық, ақылдылық қасиеттерін дамытуға тырысу керек. Қазіргі уақыт талабы - білімді, саналы, мәдениетті, адамгершілігі мол, қоғамда өз орнын таба білетін тұлға қалыптастыру. Жеке тұлға дегеніміз - адамның психикалық рухани мәдениеті. Тұлға мәселесі қай уақытта да өзінің сан қырлы жақтарымен заман талабынан түскен емес. Бала алдымен тәрбиешісін пір  тұтады. Оның бейнесі - болашақтың бейнесіндей әсер етеді. Педагогтің жүріс-тұрысы, ақыл-ой өрісі, іс-әрекеті, тәрбиесі мен шеберлігі бала психологиясына қатты әсер етеді. Жеке қасиеттері арқылы әсер етумен қатар педагог үшін баланың қызығушылығы, бейім-қабілеті және басқа да психологиялық ерекшеліктері басты орында болуы тиіс. Осы ерекшеліктерді ескеру мен дамыту оқушының жеке тұлғасын қалыптастыруда маңызды фактор болып табылады.
Дүниедегі ең тамаша туынды- тамаша тәрбие алып шыққан адам болып табылады. Жақсы тәрбиемен есейген бала, ол қашанда біздің қуанышымыз. Психология ғылымы еш нәрсеге бейімі жоқ, қабілеті жоқ адам болмайды деп дәлелдейді. Сол себепті де баланың қабілетін кеңінен өрістете дамытуға мектеп мақсатты түрде ықпал ете алады. Олар өте сезімтал, нәзік, педагогтің жылы жүзін, күлімсіреген көз жанарын, көңіл-күйінің жайдары, жайсаң болуын тілейді.
Психологиялық тұрғыдан алғанда адамдарға сеніммен қарау балаға қажетті аса маңызды қасиет. Осы кезде балада үлкендердің талап-тілегінен шығуға деген тырысушылық, үлкендердің көзіне түсуге деген талпыныс байқалады. Бала үлкендерге ұнауға талпыныс білдіре отырып, мінез-құлық ережелерін орындауға ұмтылады. Осы ұмтылыс барысында оның бойында ар- ұят сияқты адамгершілік сезім пайда болады. Балаңыздың физиологиялық белсенділігін бақылаңыз. Балаңыз ұнататын спорт түрлеріне көңіл бөліп, тұрақты айналысуын қадағалаңыз. Бұл балаңыздың ағзасын дамытумен бірге, назарының басқа жаққа аумауына мүмкіндік жасайды. Әртүрлі үйірмелерге қатыссын, бірақ үйірмеге де шек қою қажет. Себебі, үйірмеге көп баратын бала стреске тез түседі. Физиологиялық жағынан дамытуда бірнеше жаттығулар жасауға болады. Өзін-өзі бағалау - өз қабілетіне, мүмкіндігіне, мінез-құлқына, ішкі жан- дұниесіне, басқа адамдардың ортасында өз орны т.б. бойынша өзіне баға беруі болып табылатын адам санасының құрамдас бөлігі. Өзін-өзі бағалау арқылы адамның мінез-құлқы реттеледі, өзіне сыни көзқараспен қарауға үйренеді. Баланы сенімділікке, ойлануға, шығармашылыққа тәрбиелеуге баулиды. Адамның өзін-өзі төмен бағалауы мінез-құлықта күмәнданушылық, қызғану, іштарлық, көңілсіздік, ешкімге жоламау сияқты сипаттар арқылы көріністер табады. Ал өзін тым асыра бағалау адамдармен дұрыс қарым-қатынас жасай алмау, ашуланшақтық, мақтаншақтық сияқты мінез-құлықтарға апарып соғады. Жеке тұлғаның өзін-өзі бағалауы орташа деңгейде болғаны анағұрлым жақсы. 
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	Бейімделу
Мақсаты: тұлғаның жаңа ортаға бейімделуіне көмектесу - балабақшаға алғаш келген кезде балабақшаға үйренуі, күн тәртібіне бейімделуі, сонымен қатар ата - анасына да балабақша өмірін таныстыра отырып, психологиялық көмек көрсету.


	Балабақшаға жаңадан келген балалардың мәліметтерімен танысу, бақылау
	Бақылау

	Жыл бойы

	Жас ерекшеліктеріне байланысты ата - аналар жиналыстарында баяндамалар, сауалнама дайындау
	«Баланың балабақшаға бейімделуі»
	Қажетіне қарай

	Ойын-жаттығу, тренингтер
	Жаңадан келген балаларға бөбекжайға сәтті бейімделуге жағдай туғызу
	Қажетіне қарай
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2023-2024 оқу жылы 
Жеке бөбекжай ТОО «Венера» 2023-2024 оқу жылында
бөбекжайға балалардың бейімделу кезеңіндегі психолог жұмысының есебі
Балабақшаға осы бейімделу кезеңінде 34 бала қабылданды. Жоспарға сәйкес шаралар жүргізілді. Тәрбиешілерге және ата-аналарға бейімделу барысы туралы кеңестер, топтарға «Баланың балабақшаға бейімделуі» тақырыбында жаднамалар ілініп қойылды. Балаларға адамдармен қарым қатынасқа түсуге, эмоцманалды жағдайын оңтайландыру мақсатында ойындар жүргізілді.
Бейімделу кезенінің негізгі міндетінің бірі - балада өзі-өзіне сенімділігін қалыптастыру болып табылады. Бұл үшін келесі іс-әрекеттерді орындалды:
1.Балаларды бір-бірімен таныстыру, бір-біріне жақындастыру;
2.Тәрбисші мен баланың танысуы, баламсн тәрбисші арасында сенімділік орнату;
3.Топпен және балабақшамен танысу;
4.Балабақша қызметкерлерімен танысу; 
Бейімделу кезеңін жіктелуіне байланысты жеңіл, орташа ауыр, ауыр жағдайда балабақшаға үйренген тәрбиеленушілер болды.
Балалардың балабақшаға бейімделуінің орташа көрсеткіші 78 % -жеңіл деңгей 19%-орташа деңгей
3%-ауыр деңгей
80% Жеңіл
17% Орташа
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2023-2024 оқу жылы 
«Ұжымдағы коммуникативтілік және адаптация»
Нұсқау: Келіскендерге «+», келіспегендерге «-» белгісін қойып шынайы жауап беріңіз.
Сұрақтар:
1.Басқа адамдарға еліктеу маған қиын сияқты.
2.Өзіме назар аударту үшін сәті түскенде
бір нәрсе істер едім.
3.Менен жақсы актер шығар еді.
4.Басқа адамдарға мен ылғи сары уайымда жүргендей көрінемін.
5.Өз ортамда көп көзге түсе бермеймін.
6.Кейбір жағдайларда және басқа адамдармен араласқанымда мен өзімді әр түрлі ұстаймын.
7.Егер менің айтқаным дұрыс болса, мен сол жауаптан тартынбаймын.
8.Жұмыста алда екенімді, адамдармен қарым-қатынасымды көрсетуде өзімді көрсетіп бағамын.
9.Ұнатпайтын адамдармен де тату болуға тырысамын. 10.Бір көргенде қандай болып көрінсем,күнделікті де сондаймын. Әр уақытта өзімді бірқалыпты ұстаймын.
Қорытынды: 
Барлық тәрбиешілердің коммуникативтік деңгейі жоғары деңгейде. 
0-3 балл - сіздің коммуникативтік сапаңыз төмен.Қандай жағдай болса да, сіз өз мінез- тәртібіңізді өзгерткіңіз келмейді.Бірер адаммен ғана шынайы ащылып араласасыз.Басқа адамдар сізбен араласуды қиын көреді, оның себебі , сіз бір затты тіке айтуға дайын тұрасыз.
4-6 балл- сіздің коммуникативті сапаңыз орташа.Сіз шынайы сөз,өз эмоцияңыды сыртқа көп шығара бермейсіз.Өз мінез-құлқыңыз,тәртібіңіз жөнінде қоршаған адамдармен ақылдасасыз. 
7-10 балл- сіздің коммуникативті сапаңыз өте жоғары.Сіз тез кез келген нәрсеге ене аласыз,ситуацияға байланысты өзгере аласыз,тіпті өз көңіліңізді өзгертіп қоршаған адамдарды таң қалдырасыз. 
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2023-2024 оқу жылы 
"Тәрбиешінің психологиялық бейнесі" әдістемесі
Әдістеме авторлары З.Г.Резапкина, В.Г.Резапкина тәрбиешінің тиімді жұмысына қажет қасиеттерді бөліп көрсетті:
· әрбір баланы қабылдау, оның тұлғасын құрметтеу:
· жағымды психоэмоционалды күй, сабырлық, сенімділік;
· өзін жағымды қабылдау;
· тұлғаға бағытталған оқыту, мінез-құлықтың иілгіштігі мен тосындылығы;
· жауапкершілік.
Тест бойынша тәрбиешілерге берілетін нұсқау: «Аталмыш тест сіздердің оқыту стильдеріңізге сипаттама беруге көмектеседі. Әрбір сұраққа ұсынылған үш жауап нұсқасының ішінен өздеріңіздің ойларыңызға, сезімдеріңізге және жауап- әрекеттеріңізге сәйкес немесе жақын нұсқаны таңдаңыздар. Сіздердің жауаптарыңызды тіркейтін әдістеменің арнайы бланкі бар».
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Әдістеме нәтижелерін өндеу
Әрбір 5 шкаладағы 3 жауап нұсқасының бірінің көптеп кездесуі (бесеуден артық) сіздердің жүріс-тұрыстарыңызды, сезімдеріңізді және жауап-әрекеттеріңізді белгілі топтардың біріне жатқызуға болатындығын білдіреді. Егер екі бағанда ұпайлар саны бірдей болса, екі топ белгілері бірдей деңгейде тән, сіздердің мінез-құлықтық бағыттылығы аяғына дейін қалыптаспады деген сөз. 
І БАСЫМ КҮНДЫЛЫКТАР
Тәрбиешінің кәсіби маңызды сапалары: балаларға деген сүйіспеншілік, оларды түсінуге және көмектесуге ұмтылыс. Егер балалармен қарым-қатынас тәрбиеші үшін басты құндылық болмаса, өз сабақтарын және оны оқытудың әдістемесін жетік білгенмен олардың сүйіспеншілігі мен сеніміне бөлене алмайды. 1-нұсқаның басым болуы тәрбиеші әрекетінің гуманистік бағыттылығын білдіреді. Мұндай тәрбиешіге баланың қызығушылықтары мен мәселелері жақын, қатынастардың негізінде баланы толықтай қабылдау жатыр. Жағымды эмоционалды жағдай жемісті жұмыс үшін қолайлы ахуал тудырады, тәрбиешінің де, баланың да психикалық денсаулығын сақтайды.
2-нұсқаның басым болуы тәрбиешілер үшін балаларға қарағанда әріптестермен қатынастың, олардың ой-пікірлерінің маңыздылығын білдіреді. Әдетте, олардың балалармен қарым-қатынасы сенімсіздікпен және шеттетумен сипатталады. 3-нұсқаның басым болуы тәрбиеші зейінінің өз сезімдеріне және мәселелеріне шоғырланғандығын білдіреді. Балалармен және әріптестермен қарым-қатынаста салқындық танытады.
II ПСИХОЭМОЦИОНАЛДЫ КҮЙ Тәрбиешінің жүріс-тұрысы мен қабылдауы көп жағдайда оның жүйке жүйесіне
тәуелді болады. Кәсіби маңызды сапалары: балаларға деген сүйіспеншілік, оларды түсінуге және көмектесуге ұмтылыс. Егер балалармен қарым-қатынас тәрбиеші үшін басты құндылық болмаса, өз сабағын және оны оқытудың әдістемесін жетік білгенмен олардың сүйіспеншілігі мен сеніміне бөлене алмайды. 1-нұсқаның басым болуы қолайсыз психологиялық эмоционалдық жағдайдың болуын байқатады. Басты белгілері: тепе-теңсіздік, тез ашулану, алаңдау. 2-нұсқаның басым болуы жүйке жүйесі туа сезімтал, өзін игеру орташа деңгейде екенін көрсетеді.
3-нұсқаның басым болуы қолайлы психологиялық эмоционалдық жағдайдың болуын білдіреді. Бұл жұмыстың тиімді болуына әсер етіп, өзін толық игеріп, дұрыс шешім қабылдауға мүмкіндік береді.
III ӨЗІН-ӨЗІ БАҒАЛАУ
Тәрбиешінің өз мүмкіндіктерін, бойындағы қасиеттерін, адамдар арасында алатын орнын бағалауы. Тәрбиешінің оқыту қағидалары мен "өзіндік педагогикалық философиясы" өзін-өзі бағалауға байланысты.
1-нұсқаның басым болуы: жағымды өзіндік бағалау, өзіндік мүмкіндіктерді толығымен жүзеге асыра алатын, сабақтары қарқынды, қарым-қатынаста өтетін досшыл, балаларға сыйлы тәрбиешінің көрінісі. 2-нұсқаның басым болуы: тұрақсыз өзіндік бағалау, сәтті жағдайда эмоционалды және шығармашылық көтерілу болады, өзіне деген сенімділігі артады. 
Сәтсіздіктерде өзін бағалауы төмендеп, кәсіби және өмірлік мәселелерді шешуде қиналып, айналадағылармен қарым-қатынасына жағымсыз әсер етеді. 3-нұсқаның басым болуы: жағымсыз өзіндік бағалау, өзіне толық еркіндік бермейді. Балаларға басымдылық көрсету арқылы өзінің беделін көтереді. Шаблонды, қалыпты сабақ бергенді қалайды.
IV ОҚЫТУ СТИЛІ 
Тәрбиешінің оқыту стиліне тұлғалық ерекшеліктер, өмірлік ұстаным мен тәжірибе әсер етеді. Сабақ беру мәнері тәрбиешінің жұмыс тиімділігін арттырады немесе педагогтың өз кәсіби міндеттерін орындауыН қиындатады. 1-нұсқаның басым болуы тәрбиешінің демократиялық іс-әрекет стилін көрсетеді. Педагог балаларға дербес шешім қабылдауға мүмкіндік береді, көзқарастарын тыңдап, талқылауда мадақтайды. Балалардың үлгерімімен қатар жеке қасиеттерін есепке алады. Тәрбиешінің өз іс-әрекетіне көңілі толады, қарым-қатынаста ашық, мейірімді. Негізгі әдістері: қызықтыру, кеңес, өтініш. 2-нұсқаның басым болуы тәрбиешінің еркін (либералды) іс-әрекет стилін көрсетеді. Педагог шешім қабылдаудан қашып, балаға бастама береді. Бала әрекетін ұйымдастыру және бақылау жүйесіз, тәрбиеші баланың көңіліне қарамайды. Тәрбиешінің өзін бағалауы төмен, алаңдап отырады, өз кәсіби қасиеттеріне сенімсіз, жұмысына көңілі толмайды. Негізгі әдістері: еркіндік, балаға тапсырма беру.
3-нұсқаның басым болуы тәрбиешінің авторитарлы іс-әрекет стилін көрсетеді. Педагог балалардың көзқарасымен, нақты жағдалармен санаспайды. Сабақ үстінде балалардың әрекетімен қанағаттанбайды. Балалардың басым бөлігі сабақта белсенділік танытпайды. Негізгі әдістері: бұйрық.
V СУБЪЕКТИВТІ БАҚЫЛАУ ДЕҢГЕЙІ 
Бұл - тәрбиешінің бойына жауапкершілікті алу қабілеті. Ұстаз өзінің тыныштығы мен көп уақытын құрбан етуге дайын кәсіптердің бірі болғандықтан тәрбиеші кәсібі басқа адам үшін жауап беруді қажет етеді. 
1-нұсқаның басым болуы субъективті бақылаудың жоғары деңгейін білдіреді. Жоғары субъективті бақылауға ие педагог өмірде болып жатқан барлық жағдайларды өз мойнына алып, сыртқы жағдайлармен емес, өзінің мінезімен, әрекетімен түсіндіреді. Өте белсенді, өзіне сенімді, басқаларға тым еліктеп кетпейтін ұстаз. 
2-нұсқаның басым болуы субъективті бақылаудың орташа деңгейін білдіреді. Орташа субъективті бақылауға ие педагог өмірде болып жатқан барлық жағдайларды өзімен қатар басқалардан көруі мүмкін. Жауапкершілікті өзіне ғана емес, басқаларға да жүктеледі.
3-нұсқаның басым болуы субъективті бақылаудың төмен деңгейін білдіреді. Төмен субъективті бақылауға ие педагог өмірде болып жатқан барлық жағдайларды басқалардан көреді. Өзіне жауапкершілікті артпай, өмірде болып жатқан оқиғалар басқалардың әсерімен деп түсінеді.






Уақыты: қараша
Тақырыбы: «Тәрбиешінің психологиялық бейнесі» 
Мақсаты: тәрбиешінің психологиялық бейнесін анықтау 
Нұсқау: Төмендегі сауалдарға жауаптардың біреуін таңдап белгілеңіз.
Қатысқандар: 6 педагог
Қорытынды:
Зерттеу нәтижесінде анықталғандай, барлық 6 тәрбиеші де өз ісінің кәсіби мамандары екенін дәлелдеді. Олардың көрсеткіштері келесідей оң сипатқа ие:
· Құндылықтар бағыттылығы: Тәрбиешілердің бойында гуманистік бағыт басым. Олар үшін басты құндылық — бала. Әрбір баланың мәселесіне қанық, оларды толықтай қабылдап, жылы эмоционалды ахуал қалыптастыра біледі.
· Психоэмоционалды күй: Педагогтардың жүйке жүйесі тұрақты, өзін-өзі игеру деңгейі жоғары. Бұл кез келген жағдайда сабырлылық танытып, дұрыс шешім қабылдауға мүмкіндік береді.
· Өзін-өзі бағалау: Барлық мамандарда жағымды өзіндік бағалау қалыптасқан. Өз мүмкіндіктерін толық жүзеге асыра алады, сабақтарын қарқынды әрі қызықты өткізеді, балалар алдында беделді.
· Оқыту стилі: Тәрбиешілер жұмысында демократиялық стильді ұстанады. Балалардың дербес шешім қабылдауына жағдай жасап, олардың пікірін тыңдайды. Негізгі әдістері — қызықтыру мен кеңес беру.
· Жауапкершілік (Субъективті бақылау): Жауапкершілік деңгейі жоғары. Өмірлік және кәсіби жағдайларға өздері жауап беріп, белсенді ұстаным танытады.
Қорытынды: Барлық 6 тәрбиешінің кәсіби даярлығы мен жеке тұлғалық қасиеттері заманауи білім беру талаптарына толық сәйкес келеді. Олардың жұмыс деңгейі "жоғары" деп бағаланады.












Жеке бөбекжай ТОО «Венера»






Педагогтарға арналған сауалнама
«Сіздің сезімталдық деңгейіңіз»








Дайындаған: педагог психолог Омаргалиева Г.Т. 













2023-2024 оқу жылы 
Педагогтармен жүргізілген сауалнама нәтижесі бойынша анықтама
Тақырыбы: «Сіздің сезімталдық деңгейіңіз» 
Мақсаты: жеке тұлғаның сезімталдық деңгейін анықтау
Жүргізілген уақыты: желтоқсан.
Нұсқау: Төмендегі сауалдарға «иә», « «жоқ» кестенің біреуін таңдап белгілеңіз.
Қатысқандар: 6
	№
	Сұрақтар
	«иә»
	«жоқ»

	1
	Сіздің сүйікті жыл мезгіліңіз бар ма?
	6-75%
	2-25%

	2
	Сіз кемпірқосаққа қарағанды ұнатасыз ба?
	7-87%
	1-13%

	3
	Сізге жаңа тағамнан татып көрген ұнай ма?
	8-100%
	0%

	4
	Күннің әдемі батуы сізді таң қалдыра ма?
	5-63%
	3-27%

	5
	Сізге массаж жасаған ұнай ма?
	8-100%
	0-0%

	6
	Әуеннің сізді жылатқан кездері болды ма?
	3-27%
	5-63%

	7
	Кейбір дауыстар мен иістер бір оқиғаларды есіңізге түсіре ме?
	6-75%
	2-25%

	8
	Әтір иісі сізді құштарландыра ма?
	4-50%
	4-50%

	9
	Сізге кейбір маталарды ұстаған ұнай ма?
	5-63%
	3-27%

	10
	Жаңа түскен қарда серуендеген ұнайды ма?
	6-75%
	2-25%

	11
	Қатты, шулы дыбыстар сіздің жүйкеңізге әсер ете ме?
	5-63%
	3-27%



Қорытынды: жалпы педагогтармен жүргізілген сауалнама қорытындысы бойынша педагогтардың сезімталдық деңгейінің жоғары екендіктері, әр адамның өзіне тән ерекшеліктері мен қызығушылықтары бар екендіктері анықталды.
Ұсыныс: педагогтар арасында сезімталдылықты дамытатын тренинг жаттығулар ұйымдастыру. 








Жеке бөбекжай ТОО «Венера»






Педагогтарға арналған сауалнама
«Сіз тағдырыңызға ризасыз ба?»








Өткізген: педагог психолог Омаргалиева Г.Т.  













2023-2024 оқу жылы 
Уақыты: қаңтар 
Тақырыбы: «Сіз тағдырыңызға ризасыз ба?» 
Мақсаты: педагогтардың өз тағдыырларына деген ризашылықтарын анықтау. 
Нұсқау: Төмендегі сауалдарға өзіңізге жақын жауаптарды белгілеңіз. 
Қатысқандар: 6 педагог 
Қорытынды
Зерттеуге қатысқан 6 тәрбиешінің де нәтижелері 7-11 ұпай аралығын көрсетті. Бұл ұжымдағы педагогтардың кәсіби және тұлғалық тұрғыдан өте жоғары деңгейде екенін дәлелдейді:
· Шынайылық пен позитив: Тәрбиешілер өмірді және жұмыс барысындағы кез келген жағдайды шынайы, сол қалпында қабылдай біледі. Бойларында жасандылық жоқ, бұл балалармен сенімді қарым-қатынас орнатуға үлкен септігін тигізеді.
· Эмоционалдық тұрақтылық: Олар ұсақ қуаныштарды бағалай білетін, оптимистік көзқарастағы мамандар. Қызметте кездесетін қиындықтарға мойымай, оларға сабырмен және кәсіби тұрғыдан қарайды.
· Психологиялық денсаулық: Топтағы тәрбиешілердің барлығы дерлік өмірге риза, тағдырына шағымданбайтын, айналасына және өзіне әділ талаптар қоятын тұлғалар. Мұндай позитивті көзқарас тәрбиеленушілердің де салауатты психологиялық ортада өсуіне кепіл болады.
Жалпы тұжырым: Ұжымдағы 6 тәрбиешінің де өмірлік ұстанымы нық, психологиялық дайындықтары жоғары және өз мамандықтарына деген сүйіспеншіліктері айқын көрінеді.














Педагогтарға сауалнама
«Сіз тағдырыңызға ризасыз ба?»
Мақсаты: педагогтардың өз тағдырларына деген ризашылықтарын анықтау.
Нұсқау: Төмендегі сауалдарға өзіңізге жақын жауаптарды белгілеңіз.
1. Сіздің ойыңызша, адамдар қай жерде өзін бақыттырақ сезінеді?
A) Үнемі күн шығып тұратын оңтүстік аймақта - 2
Ә) Барлық мүмкіншілік қамтылған қалаларда - Б) Адам аз өмір сүретін өлкеде - 3
2. Төмендегілердің қайсысын өмірлік ұстаным ретінде пайдаланатын едіңіз?
A) Темірді ыстығында бас - 2
Ә) Жаңбырдан кейін міндетті түрде күн шығады - 1
Б) Жылтырағанның бәрі алтын емес - 3
3. Сүйіктіңіздің не сыйлағанын қалайсыз?
A) Әшекей бұйым, сағат - 1
Ә) Шетелге саяхат - 2
Б) Үй шаруашылығына қажетті немесе пайдаға жарайтын зат - 3
4. Мамандығыңызды ауыстырғыңыз келе ме?
A) Ия, осы туралы үнемі ойлаймын. Тағы да бір мамандықты меңгеріп алғым
келеді - 3
Ә) Жұмыста кездейсоқ қиындық туындап, жалақымызды кешіктіріп беретін кезде жылдам ауыстырғым келіп кетеді- 2
Б) Жоқ, ешқашан - 1
5. Көбіне не нәрсеге күлесіз?
A) Жақындарымның басына түскен қиындықтарға бола- 3
Ә) Жақсы әзіл айтылған кезде - 2
Б) Өзімнің ақымақтығыма - 1
6. Қалада қыдырып жүрген кезде сізге не кедергі жасайды?
A) Көліктердің шуы - 1
Ә) Қайыршылар - 3
Б) Ауаның ластығы - 2
7. Сізді қандай адамдар қызықтырады?
A) Өзіне барынша сенімді адамдар - 2 
Ә) Білімді жандар - 3 
Б) Көңілді жүретін, кез келген қалжыңды көтеретін тұлғалар - 1
Жауабы: 
7-11 ұпай: Сізді құттықтаймыз! Өмір қандай болса, тек сол қалпында қабылдайсыз. Ешқандай жасандылық жоқ. Майда қуаныштарға бола төбеңіз көкке жетіп, қиындықтарға көз жұма қарауға дайынсыз.
12-16 ұпай: Өмірді не үшін жақсы көруге болатынын түсінбейсіз. Үнемі тағдырыңызға лағынет айтасыз. Айналаңыздағы адамдарға тым жоғары талаптар қоясыз. Ал өзіңіз болсаңыз, сол талаптарға мүлдем лайық емессіз.
17-21 ұпай: Сізді нағыз пессимист деуге болады. Өмірге жаман көзқараспен қарауға болмайды. Жақсы сөз жарым ырыс екенін ұмытпай, көңілді жүріп, өмірді түсінетін жандардың жанында көбірек жүруге тырысыңыз. 























Жеке бөбекжай ТОО «Венера»






Педагогтарға арналған тест
«Сіз дау-жанжалға бейім адамсыз ба?»








Дайындаған: педагог психолог Омаргалиева Г.Т.  













2023-2024 оқу жылы 
Уакыты: акпан
Катыскандар: 6 педагог
Корытынды: 
[bookmark: _GoBack]Тәрбиешілердің қарым-қатынас мәдениеті мен дау-жанжалға бейімділігін анықтау мақсатында жүргізілген сауалнама нәтижесі бойынша 6 тәрбиеші де жоғары көрсеткіш көрсетті:
· Жанжалға төзімділік: Барлық 6 маман дау-жанжалдан қашық, мәселені бейбіт жолмен шешуге бейім. Олар жұмыс орнындағы немесе үйдегі келіспеушіліктерден кәсіби шеберлікпен және оңай шыға алады.
· Өмір сүйгіштік пен байсалдылық: Тәрбиешілердің бойында бірбеткейлік пен өмірге деген құштарлық қатар дамыған. Бұл олардың тәрбиеленушілермен және ата-аналармен қарым-қатынасында тұрақтылықты қамтамасыз етеді.
· Өз көзқарасын қорғай білу: Педагогтар өз пікірлерін айналасындағылардың сыйына нұқсан келтірмей, шектен шықпай жеткізе алады. Олардың жеке ұстанымдары берік, бірақ бұл басқалармен араздасуға емес, керісінше сыйластықтың артуына әкеледі.
· Ұжымдағы беделі: Сауалнама нәтижесі көрсеткендей, тәрбиешілердің арасында деструктивті сын айтатын немесе дөрекілік танытатын мамандар жоқ. Олар айналасындағы адамдарға жайлы, сенімді серіктес бола біледі.
Қорытынды: 6 тәрбиешінің де мінез-құлық бағыттылығы ұстамдылықпен, кәсіби этикамен және жоғары мәдениеттілікпен сипатталады. Олар ұжымдағы жағымды психологиялық ахуалды сақтауға қабілетті.











